E Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Nurnberg

Post-Doc / Akademischer Rat fiir digitale und
nachhaltige Transformation der industriellen
Wertschopfung (m/w/d)

Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat, Niirnberg, A 13, Vollzeit, Befristete Anstellung,
Bewerbungsschluss: 07.01.2025

lhr Arbeitsplatz

Der Forschungsschwerpunkt der Professur fiir Digital Industries, als Teil der Rechts- und
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Niirnberg (FAU),
liegt in der digitalen Transformation der Industrie unter Berlicksichtigung von Nachhaltigkeitsaspekten
in Wertschopfungssystemen. Im Kontext des Themenfeldes Industrie 4.0 gehdren dazu beispielsweise
aktuelle Technologien wie kiinstliche Intelligenz, digitale Plattformen oder selbstoptimierende
Produktions- und Logistiksysteme. Diese technologischen Entwicklungen werden durch die
Perspektive der Nachhaltigkeit betrachtet, beispielsweise durch die Entwicklung neuer, nachhaltiger
Geschaftsmodelle oder die Transformation hin zu regenerativen Wertschopfungskreislaufen. Damit
bietet die Professur eine vielseitige und zukunftsorientierte Forschungsumgebung, die sowohl
technologische als auch gesellschaftliche Impulse setzt und Gestaltungsraume fiir Veranderung
schafft.

Wir haben einiges zu bieten: Unsere Benefits

* RegelmaRiger Stufenanstieg und steigendes Gehalt nach Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
der Lander (TV-L) bzw. Besoldung nach BayBesG sowie zusatzliche Jahressonderzahlung
e Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Kalenderjahr bei fiinf Arbeitstagen pro Woche, mit
zusatzlichen freien Tagen am 24. und 31. Dezember
 Betriebliche Altersversorgung und vermogenswirksame Leistungen
Zu den allgemeinen Benefits kommen folgende stellenspezifischen Vorteile:

e Umfassende Betreuung und Forderung bei Publikationen, Lehre und Forschungsprojekten
Entwicklung lhrer eigenen Ideen und lhres eigenen Forschungsschwerpunktes
Mdglichkeit, sich selbst in einem angenehmen Arbeitsumfeld weiterzuentwickeln
Mdaglichkeit der Habilitation

Systematische Karriereentwicklung im Graduiertenzentrum

Gemeinsame Aktivitaten im Team

» Verglinstigtes Essens- und Getrankeangebot in unseren Mensen

 Arbeitsplatze in fulaufiger Nahe zum 6ffentlichen Nahverkehr

e Familienfreundliche Umgebung mit Ferien- und Kinderbetreuungsangeboten

 Flexible Arbeitszeitregelungen
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* Vielfaltige Weiterbildungs- und Fortbildungsmdglichkeiten
e Aktives Gesundheitsmanagement
» Weitere Vorteile der Einstellung als Beamter (m/w/d) auf Zeit (A13)

lhre Aufgaben
Ihren Forschungsschwerpunkt konnen Sie frei gestalten und weiterentwickeln. Beispiele sind hierbei:

e Operations und Supply Chain Management: Digitalisierung gesamter Wertschopfungsnetzwerke
und industrieller Okosysteme

e Nachhaltigkeit und Circular Economy: Integration 6kologischer und sozialer Anforderungen in die
Digitalisierung industrieller Wertschépfung

e Technologie- und Innovationsmanagement: Branchenspezifische Integration digitaler
Technologien wie beispielsweise Kl oder digitale Plattformen und Geschaftsmodelle
Ziel lhres Forschungsschwerpunktes ist die Publikation hochrangiger Forschungsartikel und die
Einwerbung von Drittmitteln (6ffentliche Fordergeber und/oder Industrie). Sie unterrichten in der
Lehre im Umfang von 5 SWS pro Semester. Zudem machen Sie ausgewahlte Ergebnisse fiir
Praxis und Gesellschaft zuganglich und anwendbar.

lhr Profil

e Promotion in Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsinformatik oder
verwandter Disziplin

 Erfahrung in der Publikation von Forschungsartikeln

 Erfahrung in der Einwerbung von Drittmitteln (6ffentliche Fordergeber und/oder Industrie)

» Kenntnisse in empirischen Forschungsmethoden (qualitativ und/oder quantitativ)

e Erste Erfahrungen in der selbststandigen Lehre und Bereitschaft zur Weiterbildung

 Offenheit gegeniiber der Zusammenarbeit mit Partnern aus Wissenschaft und Praxis und
Entwicklung eigener Forschungsthemen

 Exzellente Deutsch- (min. C1-Niveau) sowie Englischkenntnisse (min. C1-Niveau)

Stellenzusatz

Die Stelle ist vorerst auf drei Jahre befristet und kann anschlieRend verlangert werden.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf sowie ein Forschungskonzept auf Basis lhrer
bisherigen Leistungen, jeweils ca. zwei Seiten plus Zeugnisse/Urkunden und ggf. Anhange) liber das
Bewerbungsportal.

Ihr Start ist nach Absprache zeitnah maglich.

Interessiert?

Die vollstandige Stellenausschreibung sowie alle
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Infos zum Bewerbungsverfahren finden Sie hier:
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