
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) im Bereich

gesellschaftliche Auswirkungen der digitalen

Transformation
Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Nürnberg, TV-L E 13, Vollzeit, Befristete

Anstellung, Bewerbungsschluss: 10.01.2025

Ihre Aufgaben

Unterstützung unserer Forschung, insbes. zu den gesellschaftlichen Auswirkungen der digitalen

Transformation

Mitwirkung an einem DFG-Projekt zu den Konsequenzen algorithmischer Personalisierung in

Informationssystemen

Publikation von Forschungsergebnissen in akademischen Fachzeitschriften und auf

internationalen Konferenzen

Mitarbeit in der bestehenden Lehre und der Administration des Lehrstuhls, unter anderem bei der

Studiengangskoordination im Bereich Wirtschaftsinformatik

Ihr Profil

Notwendige Qualifikationen:

Sehr guter Masterabschluss / Diplom in Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften,

(Wirtschafts-)Psychologie, Informatik oder einem ähnlichen Studiengang

Spaß und Interesse an der Lösung von wissenschaftlichen Fragestellungen im Kontext der

Digitalisierung

Ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Selbstdisziplin, Struktur und Pioniergeist

Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse mit Bereitschaft zu Forschung und Lehre in beiden

Sprachen

Wünschenswerte Qualifikationen:

Erste (studentische) Erfahrungen im Bereich des wissenschaftlichen Arbeitens, vorzugsweise mit

quantitativen und/oder empirischen Methoden

Erste Praxiserfahrungen aus vorhergehenden beruflichen oder studien-relevanten Tätigkeiten /

Praktika

Stellenzusatz

Befristetes Forschungsvorhaben

Interessiert?

Die vollständige Stellenausschreibung sowie alle

Friedrich-Alexander-Universität
Erlangen-Nürnberg

jobs.fau.de 1/2 02.01.2025

http://jobs.fau.de


Infos zum Bewerbungsverfahren finden Sie hier:

Friedrich-Alexander-Universität
Erlangen-Nürnberg

jobs.fau.de 2/2 02.01.2025

http://jobs.fau.de

