E Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Nurnberg

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in m/w/d im Bereich
Innovation & Wertschopfung

Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Niirnberg, TV-L E 13, Vollzeit, Befristete
Anstellung, Bewerbungsschluss: 15.01.2025
lhre Aufgaben

Forschung im Bereich der Innovation und Wertschopfung, mit Fokus auf Digital Transformation,
Service Innovation oder Open Innovation in verschiedenen Anwendungskontexten

Mitgestaltung neuer Konzepte der interaktiven Wertschopfung in enger Zusammenarbeit mit Partnern
aus Wissenschaft und Wirtschaft

Begeisterung fiir die Arbeit mit anspruchsvollen empirisch-qualitativen Methoden

Entwicklung gestaltungsorientierter Forschungsansatze und Vertiefung Ihrer Expertise in diesem
Bereich

Mitwirkung an der akademischen Lehre und Selbstverwaltung des Lehrstuhls

Die Mdglichkeit, eine Promotion in lhnrem Themenbereich anzustreben, mit aktiver Unterstiitzung durch
uns

lhr Profil
Notwendige Qualifikationen:

Ein abgeschlossenes Studium in Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen, Informatik,
Betriebswirtschaftslehre oder Ingenieurwissenschaften mit exzellentem Abschluss

Fundiertes Wissen zu Methoden, Werkzeugen und Architekturen in mindestens einem der
Themenbereiche Digital Transformation, Service Innovation oder Open Innovation

Interesse an der Mitgestaltung offener Innovationsprozesse und der Zusammenarbeit mit
internationalen Partnern

Sehr gute soziale Kompetenzen, eine hohe Eigenstandigkeit sowie ausgepragtes Organisationstalent
Flexibilitat, Belastbarkeit, Aufgeschlossenheit und Verantwortung

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Stellenzusatz

Befristetes Forschungsvorhaben
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Interessiert?

Die vollstandige Stellenausschreibung sowie alle
Infos zum Bewerbungsverfahren finden Sie hier:
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