E Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Nurnberg

Wissenschaftlicher Mitarbeiter als Akademischer Rat
(m/w/d)

Friedrich-Alexander-Universitat, Erlangen, A 13, Vollzeit, Befristete Anstellung: 36 Monate,
Bewerbungsschluss: 11.04.2025

lhr Arbeitsplatz

Das Institut fiir Ur- und Frithgeschichte ist Teil des Departments Alte Welt und Asiatische Kulturen der
Philosophischen Fakultat und Fachbereich Theologie an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-
Nirnberg (FAU). Es zahlt zu den wenigen Instituten fiir Ur- und Friihgeschichte mit einem Schwerpunkt
in der steinzeitlichen Archaologie und leistet damit einen wichtigen Beitrag zur national wie
internationalen archaologischen Forschung. Mit einem interdisziplindren Ansatz widmet sich das
Institut der Erforschung aller Bereiche der prahistorischen Archaologie von der Altsteinzeit bis in die
Eisenzeit und tragt in enger Zusammenarbeit mit internationalen Partnern und durch innovative
Methoden malgeblich zur Weiterentwicklung der Ur- und Friihgeschichtsforschung bei.

Wir haben einiges zu bieten: Unsere Benefits

* Regelmaliger Stufenanstieg und steigendes Gehalt nach Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
der Lander (TV-L) bzw. Besoldung nach BayBesG sowie zusatzliche Jahressonderzahlung

 Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Kalenderjahr bei fiinf Arbeitstagen pro Woche, mit
zusatzlichen freien Tagen am 24. und 31. Dezember

* Betriebliche Altersversorgung und vermdgenswirksame Leistungen

lhre Aufgaben

e Mitarbeit in der Verwaltung von Forschung und Lehre der am Institut vertretenden Fachgebiete
der Alteren und Jiingeren Urgeschichte

e Mitarbeit in der Verwaltung der Lehre innerhalb des Studienganges Archaologische
Wissenschaften

 Selbstandige Durchfiihrung von Forschungsprojekten

 Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen im Bereich der grundstandigen Lehre (derzeit 5 SWS)

 Aktive Beteiligung an Feldforschungsprojekten des Instituts

e Mitwirkung an studentischen Exkursionen und deren Organisation

lhr Profil

e Abgeschlossenes Promotionsstudium der Fachrichtung Ur- und Friihgeschichte mit
Uberdurchschnittlichem Abschluss

« Forschungsprofil an der Schnittstelle zwischen Alterer und Jiingerer Urgeschichte bzw. mit
diachronem urgeschichtlichen Schwerpunkt
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Erfillung der beamtenrechtlichen Voraussetzungen fiir eine Einstellung als Akademische Ratin
oder Akademischer Rat (Bes.-Gr. A 13)

Bereitschaft zur Einstellung im Beamtenverhaltnis auf Zeit

Prasenzpflicht wahrend der Arbeitszeit

Problemldsungsfahigkeit sowie Verantwortungsbewusstsein

Kommunikationsstarke

Stellenzusatz

Bendtigte Unterlagen: aussagefahiges Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien,
Schriftenverzeichnis, ggf. Liste der bisher abgehaltenen Lehrveranstaltungen sowie Skizze des
Habilitationsvorhabens

Die Einstellung im Beamtenverhaltnis auf Zeit ist zunachst auf 3 Jahre begrenzt, mit der Moglichkeit
einer Verlangerung um bis zu 3 Jahre.

Interessiert?

Die vollstandige Stellenausschreibung sowie alle
Infos zum Bewerbungsverfahren finden Sie hier:
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